Handwerk BTZ

> Bildung
Beratung des Handwerks

Kompetenz in Bildung Der Weg zum BTZ Lingen

Das BTZ ist zweifach zertifiziert:

Zupacken! Zusammen
Geeste stark machen.
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BTZ Lingen - Durchfihrungsort Dalum

Die BTZ des Handwerks GmbH ist als einer der
gréflten beruflichen Bildungstrager mit Bildungs-
zentren in Lingen, Meppen und Nordhorn vertreten
und unterstitzt MaRnahmeteilnehmer aus allen hand-
werklichen Berufsbereichen bei der beruflichen Aus-,
Fort- und Weiterbildung.

Die BTZ GmbH wurde 1998 erstmals nach DIN EN
ISO 9001:1994 und ist seit 2010 nach DIN EN ISO
9001:2008 zertifiziert. Zahlreiche Lehrgange sind
nach der Trager- und MaRnahmenzertifizierung
AZWV bzw. AZAV der Arbeitsagentur anerkannte und
forderfahige MaBnahmen zur beruflichen Fortbildung.

Zu diesen AZWV/AZAV-Lehrgangen gehodren u.a.:
® Umschulung in verschiedenen Berufen wie
Feinwerkmechaniker/-in, Metallbauer/-in,
Kfz-Mechatroniker/-in, Maler/-in & Lackierer/-in,
Anlagenmechaniker/-in fir Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik, Tischler/-in, Friseur/-in,
Maurer/-in, Maschinen- und Anlagenfihrer/-in
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Berufen in Kooperation mit Betrieben

" Kaufmannische Ubungsfirma Berufsbildungs- und Technologiezentrum

® Ubungswerkstatt Modernes Handwerk in Nordhorn (BTZ) des Handwerks GmbH
mit den Bereichen: Maler, Bau, Grundlagen Metall, Beckstr. 19 | 49809 Lingen
Elektro, Friseur, Holz, Gabelstaplerschein

Telefon 0591 97304 0 W =
® Schweilen/Internationaler Schweiller o 0591 97304 19 1 | ;Ar_be-It durch
in den ublichen verschiedenen Verfahren wie eMail verwaltung@btz-handwerk.de Qual IfIZIerung
MAG, M|G, W|G, E-Hand, Gasschweilen Homepage www.btz-handwerk.de

Standortleitung: Vera Brenneise



Was ist das AdQ-Projekt Geeste?

Bei “Zupacken! Zusammen Geeste stark machen.”
handelt es sich um ein Projekt, mit dem u.a. der hohe,
lokale Fachkraftebedarf insbesondere in den Bereichen
Metall und Lager / Logistik bedient werden soll. Mit
einer verwertbaren Qualifizierung erhalten die Absol-
ventinnen und Absolventen gute Chancen, eine Be-
schaftigung in diesem Bereich auf dem dortigen Ar-
beitsmarkt zu finden.

Was will das Projekt erreichen?
Die Ziele sind:
v" Ausbildungschancen fiir junge Arbeitslose
erdffnen,

v' Frauen und Mannern den Wiedereinstieg nach
der Familienphase erleichtern,

v’ Altere Arbeitslose auf die aktuellen Anfor-
derungen des Arbeitsmarktes vorbereiten,

v’ arbeitslose Personen mit Migrationshintergrund,
deren Bildungsabschlisse in Deutschland nicht
anerkannt werden kénnen, verwertbare Qualifi-
kationen ermaglichen,

v' Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Be-
schaftigung.

Welche Berufsfelder sind moglich?

Die Ausrichtung und die Qualifizierungsbereiche wur-
den im Vorfeld festgelegt. Sie richten sich nach den
Erfordernissen des hiesigen Arbeitsmarktes. Das be-
deutet, dass die Chancen auf eine anschlieRende
dauerhafte Beschaftigung entsprechend hoch sind.

Die ausgewahlen Berufsfelder sind:
v’ Metallbearbeitung: "Grundlagen Metallbau"

v’ Lagerwirtschaft: "Qualifizierter Lagerhelfer”

Wer kann in das AdQ-Projekt?
Das Projekt konzentriert sich auf:
v’ junge und &ltere Arbeitslose,

v’ Manner und Frauen ohne Bildungs- / Berufs-
abschluss,

v’ Alleinerziehende,

v' Kunden mit Migrationshintergrund.

=Bl Arbeit durch
Qualifizierung

Projektzeitraum & Teilnehmerzahlen

Das Projekt lauft vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2013. Innerhalb des Projektzeitraumes gibt es zwei
Durchgange.
1. Durchgang:
Zeitraum: 21.01. - 12.07.2013

v’ Profiling (2 Wochen)

v' Theorie im BTZ und Praxis bei Kooperations-

betrieben (6 Wochen)

v’ Betriebliche Qualifizierung / Arbeitserprobung
(16 Wochen)

2. Durchgang:
Zeitraum: 15.07. - 31.12.2013

v Profiling (2 Wochen)

v' Theorie im BTZ und Praxis bei Kooperations-
betrieben (6 Wochen)

v/ Betriebliche Qualifizierung / Arbeitserprobung
(16 Wochen)

Wahrend jedes Durchgangs werden bis zu 20 Teil-
nehmer qualifiziert.

Durchflhrungsort Geeste

Das Projekt “Zupacken! Zusammen Geeste stark

machen.” wird zentral und gut erreichbar vor Ort in

Dalum durchgefiihrt:

Geschwister-Scholl-Schule
Eingang gegenuber Lidl-Parkplatz
Am Rathaus 8

49744 Geeste-Dalum

Ihre Ansprechpartner

Stefan Heine

Tel. 05937 98068 91

Fax 05937 98068 93
heine@btz-handwerk.de
Christin Wagner

Tel. 05937 98068 91

Fax 05937 98068 93
wagner@btz-handwerk.de
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